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Université Les etudiants
du monde au rendez-vous

L’UTBM introduit une
dose de culture dans
la mondialisation,

en mettant en avant
ses étudiants
internationaux

et leurs pays.

Pour sa premiére grande mani-
festation culturelle, I'Université
de technologie de Belfort-
Montbéliard (UTBM), a souhaité
« mettre en avant la richesse cul-
turelle et artistique des étudiants
étrangers qui poursuivent leur
cursus au sein de I'université »,
annonce Aude Petit, responsable
des affaires générales et cultu-
relles. Le temps d'une journée,
jeudi, la salle des colonnes est
devenue une tour de Babel, ou
chacun présente la culture de
son pays, en habit traditionnel.
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Vivre ensemble

Les étudiantes ont été trés impressionnées par les p

aroles de Jean-Pierre Chevénement.

Photos Manuel Brun

L'international est un des axes
de développement de I'UTBM,
comme en témoigne le récent
voyage en Corée du Sud de Pas-
cal Fournier, directeur, pour si-
gner une convention de coopéra-
tion avec I'université Postech, a
Pohang. Il y était accompagné

par Jung-Sook Bae, qui enseigne
le coréen et le comportement
culturel a 'UTBM depuis 1997.
L'Universit¢ de technologie
sino-européenne de Shangai
(Utseus) a été créée dans le
méme esprit en 2005, sur le
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Moment émouvant lorsque Yacine, étudiante sénégalaise, a lu un
poéme de Léopold Sédar Senghor.
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modele pédagogique francais.

Dans son allocution, Pascal
Fournier a précisé que, « 15 %
des étudiants frangais de
I'UTBM passent six mois de
stage a I'étranger. Dans le méme
temps, 15% de [leffectif est
constitué d’étudiants étrangers.
Nous souhaitons développer des
partenariats qui prennent en
compte I'aspect culturel ».

Jean-Pierre Chevénement était
invité a présenter sa réflexion
sur la mondialisation, que I'on
peut retrouver dans son livre
Défis Républicains. « La mon-
dialisation se caractérise par la
libre circulation des marchan-
dises, mais surtout des capitaux
et des personnes. Or, personne
ne parle de la premiére mondia-
lisation, avant 1914, qui a vu les
Européens émigrer massive-
ment et s’est terminée par Ia pre-
miere guerre mondiale ».

Dans un développement tres
écouté, en particulier par les étu-
diants étrangers, Jean-Pierre
Chevenement a souhaité «un
grand débat mondial sur le vivre
ensemble, pour que les pays

émergents comprennent que le
libre échange doit s’accompa-
gner de progres social. Le dia-
logue des cultures, tel qu'’il est
présenté a I'UTBM, est impor-
tant », a-t-il conclu.

Une jeune étudiante sénéga-
laise, Yacine, a fait vibrer I'audi-
toire, en lisant un poéme de Léo-
pold Sédar Senghor, premier
président de la République du
Sénégal et membre de I'Acadé-
mie frangaise jusqu’a son déces
en 2001.

En parallele, le centre régional
d’art contemporain, dirigé par
Philippe Cyroulnik, inaugurait
ce méme jour son exposition Or-
thodoxe-hétérodoxes : choisir sa
ligne, présentée du 23 mars au
17 juin a 'UTBM, site de Séve-
nans, et dans d’autres sites a par-
tir du mois d’avril.

Aprés un buffet international,
préparé par les étudiants, la dé-
couverte s’est poursuivie tout
I'aprés-midi avec les stands pré-
sentés a la salle des colonnes et
l'atelier de création biomorphes
artistiques.

Manuel Brun
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CENTRE DE FORMATION D'APPRENTIS DE L'INDUSTRIE
| NORD FRANCHE-COMTE |

Fille ou garcon,vous avez entre 15 et 25 ans.
Vous cherchez une formation diplémante,
rémunérée, en alternance

Une solution s’offre a vous:

les formations par apprentis-

sage que propose le CFA de

" lindustrie en partenariat avec
les entreprises du Nord Franche-

" Comté

* CAP - BEP - BAC - PRO - BTS
dans les filieres :

* CONCEPTION
* ELECTROTECHNIQUE
* MAINTENANCE
* MANAGEMENT
* OUTILLAGE
"« PILOTAGE D’INSTALLATIONS
* PRODUCTIQUE
~ « STRUCTURES METALLIQUES

M Venez nous rencontrer dans nos différents centres :
CFAI - rue du Mont - Exincourt

CFAI - rue Georges-Besse - Belfort

CFAI - espace La Motte - Vesoul

PORTES OUVERTES TOUS LES MERCREDIS
de 13ha 16h

Inscription pour la rentrée 2007
H Consultez notre site : www.cfai-nfc.com
M Contactez nous: tél. 03 81 32 67 22
fax 03 81 32 67 71
E-mail : apprentissage @cfai-nfc.com
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Le parc des expositions de
Metz Métropole accueille du
27 au 29 mars sur 5000 m?le
8e Salon international des Eco
Industries.

Dédiée aux technologies envi-
ronnementales, cette mani-
festation créée en 1993 par la
CCI de la Moselle et réunis-
sant prés d’une centaine de
sociétés, s’adresse a tous les
acteurs concernés par les

Salon Eco Industries a Metz

technologies et process inno-
vants en matiére de dévelop-
pement durable (dépollution
de sites, traitement des eaux
et des déchets, réduction des
nuisances...), un marché en
réguliére progression et créa-
teur d’emplois. Une dizaine
de conférences feront le point
sur le secteur.

Z SE RENSEIGNER sur le site fim-
metz.com et par tel au
03 87 55 67 53

HENIES LO0ISIRS

=
=

PORTES O

du 16 au 31 MARS 2007

HILWAMAT TOLS LEE DIMARCHEH

VERTES

DENIS LOSIRS

Fauboury de Celmar - B8T00 CERMAY - 2 0 BS 7558 25

RP02

Industrie La métallurgie
affiche une bonne santé

Le secteur renoue avec le dyna-
misme, mais se fait «tacler »
par le marché suisse du travail.

Enfin, chez les patrons, de la
métallurgie au moins, 'opti-
misme est de retour. Sur
I'année 2006, plus de 60 % des
entreprises déclarent avoir eu
des activités moyennes ou sou-
tenues. Seuls 16 % des établis-
sements du secteur ont enregis-
tré une baisse du rythme de
production.

Véritable indicateur de
confiance, l'investissement est
également de retour apres un
repli inquiétant en 2005. L'em-
ploi n’est pas en reste. Apres les
chutes libres des derniéres
années, les effectifs se sont,
enfin, stabilisés et le marché
montre toujours des signes de
besoins accrus qui concernent
un tiers des entreprises com-
toises contre un quart, il y a une
année.

Evasion de personnel
qualifié vers la Suisse

Ces observations sont tirées de
I'enquéte annuelle réalisée par
I'UIMM (Union des industries
et métiers de la métallurgie) du
Doubs et livrées jeudi, peu
avant son assemblée générale
ordinaire.

Mais le taux de chémage qui,
pour 'ensemble des secteurs, a
dévissé de pres d'un demi-point
en une année, rend les recrute-
ments plus difficiles. Certaines
offres d’emploi, comme celles
concernant les postes d’opéra-
teur-régleur en usinage, en dé-
coupage et en plasturgie, sou-
deur, chaudronnier, décolleur,

opérateur sur commande
numérique, technicien de
maintenance... ne trouvent plus
preneur. L'UIMM qui globale-
ment délivre un satisfecit parle
de « métiers en tension ».

Par ailleurs, pour la deuxiéme
année consécutive, I'Union des
métallurgistes pointe les dé-
parts de personnels qualifiés en
Suisse. Cette fois-ci, il est
méme question «d’accéléra-
tion » du mouvement et « une
entreprise sur trois y est
confrontée ». Une évolution qui
conduit les patrons comtois du
secteur a envisager sérieuse-
ment la mise en place d'un
groupe de travail chargé de ce
dossier.

Parmi les autres questions qui
fachent, 'UIMM signale « une
baisse des marges liée a Ia
hausse des cotits de matiéres
premieres et du travail» et
«des problémes récurrents de
compétitivité a I'international ».
Des initiatives ont déja été ini-
tiées en 2006 pour venir en aide
A certaines entreprises. A l'ave-
nir, 'UIMM entend les intensi-
fier en privilégiant les axes de
l'accompagnement des entre-
prises dans les domaines juri-
dique et social et de la gestion
des emplois et des compé-
tences, de la valorisation et le
désengorgement des métiers
en tension par la mise en place
de formations spécifiques et la
relance de la communication
en direction des jeunes et,
enfin, de développement d’ac-
tions collectives au sein du péle
de compétitivité microtech-
niques.

Dahmane Soudani

L’investissement est de retour aprés un repli inquiétant en 2005.
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